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st EXTRAIT DY REGISTRE DES DELIBERATIONS
partemen S nées—
Atlantiques DU CONSEN MUNIGIPAL
AT, SEANGE DU 18 NOVEMBRE 2023
BOOEOU

DELIBERATION N°5

L’an deux mille-vingt-trois, le quinze novembre 3 dix-huit heures, le conseil municipal

|— i de la Commune de Boucau, régullérement convoqué, s'est réunl au nombre prescrit
par la loi, au lieu habituel de ses séances, sous la présidence de Monsieur Francis
Nombre de GONZALEZ.
membres en
exercice : 29 Date de convocation : 9 novembre 2023
Présents : 24 Memhbres ents
Votants : 29
Pour : 29 E GONZALEZ - MJ ROQUES — G. LASSABE - M. EVENE-MATEO — J.DOS SANTOS - L.
Contre 0 0 . GUYONNIE - P. ACEDO - 8. DARRIGUES — JM GUTIERREZ — JP CAZAUX - C. DUPIN -
Abstentions : 0 1P ALPHA — X. BAYLAC — C. DUFOUR — E. DEITIEUX - A DARTIGUES - A. VALETTE, ~
D. LAVIGNE — MA THEBAUD — J. RANCE - F. BILLARD, H. ETCHENIQUE, M. BECRET,
C. MARTIN.

Membres représentes par pouvolr :

C.DOS SANTOS donne pouvoir &8 Madame Monia EVENE-MATEO
S PUYO donne pouvoir & Mme Alexandra VALETTE

J WEBER donne pouvoir @ Monsieur José DOS SANTOS

X BAYLAC donne pouvoir &8 Monsieur Francis GONZALEZ

B GERY donne pouvoir & Mme Catherine DUFOUR

Secrétaire de séance | JP CAZAUX

Monsieur le Maire expose aux membres du Conseil Municipal que les Centres de Gestion
peuvent proposer a leurs collectivités affiliées et adhérentes des prestations obligatoires,

Objet : ) i1 \

Adhésion 2 mais aussi facultatives.

offre de . 5 .. : .

service globale Par ailleurs, le décret n° 2022-1043 du 22 juillet 2022 relatif a la formation et a
9 laccompagnement personnalise des agents publics en vue de favoriser leur évolution

dEccompagne professionnelle comporte un chapitre relatif & 'accompagnement des agents dans leurs

ngtil?téadu projets d’évolution professionnelle.

Centre De : . " . . .

Gestion des Celui-ci précise notamment que Chgque employeur _pupllc pour les agents qu _|I emploie et

Pyrénées- chaque centre de gestion de la fonction publique territoriale pour les agents qui relévent 'de

Atlantiques sa compétence élaborent un document formalisant I'offre d'accompagnement personnalise¢
dont les intéressés peuvent bénéficier, les modalités d'accés & cette offre ainsi que les

ressources et les outils pouvant étre mobilises pour la mise en osuvre des projets des agents.
Ce document identifie I'ensemble des dispositifs individuels et collactifs d'information, de
conseil. de soutien et de formation proposés aux agents. [...]"

A ce titre, le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale des Pyrénées-Atlantiques
propose désormais une offre de services en matiére d’accompagnement a la mobilité.

Il propose l'adhesion par convention a cette offre de services, & compter du 16 novembre
2023.
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Le Conseil Municipal,
Aprés avoir entendu 'exposé,
Aprés en avoir délibéré,

Certlifié exécutoire

cgmé)tg ;enu du . décide d'adhérer & compter du 16 novembre 2023 a I'offre de services en matiére
g gf £a a Sdous d'accompagnement & la mobilité proposée par le Centre de Gestion,

B’ eclura do autorise le Maire & signer la convention proposée en annexe, ainsi que les
.'Hay Ohho documents d’engagement permettant sa mise en ceuvre,

ot de Ia publication précise que les crédits sont prévus au budget de I'exercice.

le

Pour extrait certifié conforme
Boucau, le 16 novembre 2023
L.e Maire,




